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CATEGORIA SEGNALAZIONE 

 Anonima 
 Recapito per essere ricontattati 

Nome/Cognome _____________________________________________________________ 
Azienda  _____________________________________________________________ 
EMAIL   _____________________________________________________________ 
Telefono/cell.  _____________________________________________________________ 
 

CLASSIFICAZIONE PARTE INTERESSATA 
 Lavoratore 
 Collaboratore 
 Cliente 
 Fornitore 
 Altro ___________________________ 

 
AREA SEGNALAZIONE 

(barrare con una x) 
 
1. Lavoro infantile / minorile 4. Libertà di associazione e CCNL 7. Orario di lavoro 

2. Lavoro forzato / obbligato 5. Discriminazione 8. Retribuzione 

3. Salute e sicurezza 6. Procedure disciplinari 9. Sistema di Gestione 

 

DESCRIZIONE SEGNALAZIONE 
(si prega di scrivere in stampatello e con grafia comprensibile) 

 

 

 

 

DATA ____________                                              FIRMA ______________________ (se non anonima) 

 

Qualora voleste semplicemente inviare domande, suggerimenti di miglioramento o qualora doveste riscontrare delle 

NON CONFORMITÀ allo Standard SA 8000 2014® nel Sistema di Gestione per la Responsabilità Sociale, si prega di 

contattare i seguenti recapiti email: 

andrea.lambiase@axitea.com (Responsabile di Sistema) 

sa8000@axitea.com (Sociale Performance Team SA 8000 2014®) 

crs@bureauveritas.com (Organismo di Certificazione) 

SAAS@SAASaccreditation.org (Social Accountbility Accred. Services) 

 
Per informazioni e/o chiarimenti contattare telefonicamente il Responsabile del Sistema di Gestione. 
 


